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1. ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ. 

 

1.1. Попечительский совет (ПС) создается для: 

- оказания содействия МКУ ДО «СШ №1» УМР КБР в обучении и 

воспитании учащихся; 

- улучшения материально-технического обеспечения и учебно-

методического обеспечения; 

- финансовой поддержки образовательных программ; 

- дополнительного привлечения внебюджетных финансовых ресурсов; 

- установления общественного контроля за поступлением и 

использованием внебюджетных средств. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СОВЕТА. 

 

2.1. Попечительский совет создается как одна из форм самоуправления 

по защите прав и интересов обучающихся. 

2.2. его задачи:  

- создание благоприятных условий для современной деятельности всех 

участников учебно-тренировочного и воспитательного процесса: учащихся, 

родителей, тренеров-преподавателей и других педагогических работников 

спортивной школы №1; 

- создание условий для развития способностей учащихся, подготовки 

спортсменов высокого класса и их нравственного потенциала; 

- содействие в укреплении материально-технического обеспечения 

спортивных баз учреждения. 

 

3. ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

 

3.1. Оказание всесторонней, в том числе- благотворительной, помощи 

спортивной школы №1: 
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- участие в научном, финансовом, материально-техническом и ином 

обеспечении образовательных программ и программы деятельности 

учреждения; 

- защита прав и интересов обучающихся, создание условий для 

формирования здорового образа жизни обучающихся; 

- содействие в улучшении условий (в том числе материальных) для 

обучения, труда тренеров-преподавателей и других работников спортивной 

школы №1; 

- учреждение премий для учащихся за высокие спортивные 

результаты; 

- иные виды деятельности, которые не запрещены действующими 

законодательными актами.  

 

4. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА СОВЕТА. 

 

4.1. Имущество и средства совета формируются за счет: 

 - вступительных и членских взносов по решению Совета, в том числе 

и целевых;  

- дополнительных пожертвований и целевых взносов физических и 

юридических лиц. 

4.2. Средства попечительского Совета расходуются в соответствии с 

его целями и задачами (согласно смете доходов и расходов). 

4.3. Об использовании финансовых средств члены Совета 

периодически информируют своих вкладчиков. 

 

5. ЧЛЕНЫ СОВЕТА. 

 

5.1. Членами Совета могут быть коллективы предприятий или 

учреждений, в том числе зарубежных, а также частные лица 

(индивидуальные члены), в том числе-иностранные граждане. 
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5.2. Прием в члены Совета осуществляется на основании письменного 

заявления и уплаты вступительного взноса. 

6. УПРАВЛЕНИЕ СОВЕТОМ. 

 

6.1. Общее собрание Совета- высший орган управления, правомочный 

принимать решения по всем вопросам его деятельности. 

6.2. Общее собрание: 

- утверждает Устав Совета, вносит в него изменения и дополнения; 

- избирает правление и председателя Совета; 

- определяет численный и персональный состав постоянных и 

временных комиссий Совета; 

- определяет основные направления деятельности Совета; 

- заслушивает отчеты председателя и правления Совета; 

- утверждает отчеты о работе председателя Совета, правления, 

ревизионной комиссии; 

- утверждает план работы Совета. 

6.3. Правление- орган, руководящий деятельностью Совета в период 

между общими собраниями. Правление избирается из числа членов Совета. 

6.4. Правление решает следующие вопросы:                                                                        

- определяет приоритетность проектов и программ Совета; 

- определяет размеры вступительных и членских взносов: 

- устанавливает порядок распределения доходов, виды, размеры и 

направления использования средств Совета; 

- утверждает финансирование текущей деятельности Совета; 

- утверждает годовой отчет, балансы, сметы расходов, отчеты 

председателя. 

Заседание правления проводится по мере необходимости, но не реже 

2-х раз в год. 

Члены правления Совета работают на общественных началах. 

6.5. Председатель Совета: 
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- решает вопросы связанные, с заключением контрактов, соглашений, 

договоров с различными органами и частными лицами; 

- представляет Совет пред органами власти и управления, 

юридическими и физическими лицами; 

- принимает решение о предъявлении от имени Совета претензий и 

исков к юридическим и физическим лицам. 

 

7. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ. 

 

7.1. Осуществляет контроль за законностью и эффективностью 

использования средств, за финансово-хозяйственной деятельностью Совета. 

7.2. Ревизионная комиссия избирается Общим Собранием Совета из 

числа членов сроком на 4 года. 

7.3. Деятельность ревизионной комиссии определяется Положением о 

ревизионной комиссии Совета, утвержденным Общим Собранием. 

 

8. ЛИКВИДАЦИЯ И РЕОРГАНИЗАЦИЯ СОВЕТА. 

 

8.1. Ликвидация и реорганизация Совета может производиться по 

решению общего Собрания Совета, а также по решению суда. 

8.2. Имущество и средства Совета после расчетов с государственными 

учреждениями, юридическими и физическими лицами, направляются на 

реализацию уставных целей в соответствии с указанными ликвидационной 

комиссии, образуемой при вынесении решения о ликвидации Совета. 
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